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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI | NAUKIY

z dnia 3 lutego 2006 r.

w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogoéinej, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych

Na podstawie art. 68c ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze-
$énia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z p6zn. zm.2)) zarzadza sie, co nastepuje:

& 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

1 Minister Edukacji i Nauki kieruje dzialem administracji
rzagdowej — os$wiata i wychowanie, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
31 pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Edukacji i Nauki (Dz. U. Nr 220,
poz. 1886).
Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281,
poz. 2781 oraz z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788,
Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400
i Nr 249, poz. 2104.

2

2)

3)

4)

organizatorze ksztatcenia — nalezy przez to rozu-
mie¢ publiczng i niepubliczna: placéwke ksztatce-
nia ustawicznego, placowke ksztatcenia praktycz-
nego oraz osrodek doksztafcania i doskonalenia
zawodowego, prowadzace ksztatcenie ustawiczne
w formach pozaszkolnych, a takze osobe prawng
i fizyczng prowadzacg dziatalnosé oswiatowa, wy-
mieniong w art. 83a ust. 2 ustawy, obejmujaca
prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych, dla ktérej uzyskata akredytacje,
o ktorej mowa w art. 68b ustawy;

kwalifikacjach zawodowych — nalezy przez to ro-
zumie¢ uktady wiadomosci i umiejetnosci nie-
zbedne do wykonywania zadan zawodowych wy-
nikajacych z opisu zawodu;

ksztatceniu na odlegto$é¢ — nalezy przez to rozu-
miec ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkol-
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nych, w ktédrym przekazywanie tresci ksztatcenia
oraz sprawdzanie przebiegu i efektéw tego ksztat-
cenia odbywa sie z zastosowaniem dostepnych
technik komunikacyjnych, w szczegdinosci: pocz-
ty, poczty gtosowej, poczty elektronicznej, telewi-
zji lub Internetu, bez stalego i bezposredniego
kontaktu nauczajacego i uczacego sig;

5

—

egzaminie kwalifikacyjnym — nalezy przez to ro-
zumieé¢ egzamin umozliwiajagcy ocene poziomu
opanowania wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
zawodu wystepujagcego w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego, przewidzianego do
ksztatcenia w zasadniczej szkole zawodowej, kto-
rego zdanie umozliwia uzyskanie tytutu zawodo-
wego;

6

—

komisji egzaminacyjnej — nalezy przez to rozu-
mie¢ panstwowa komisje egzaminacyjng powota-
ng przez wtasciwego kuratora oswiaty do przepro-
wadzenia egzaminéw kwalifikacyjnych.

§ 2. 1. Uzyskiwanie i uzupetnianie przez osoby do-
roste wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawo-
dowych odbywa sie¢ w nastepujacych pozaszkolnych
formach ksztatcenia:

1) kurs;

2) kurs zawodowy;

3) seminarium;

4) praktyka zawodowa.

2. Kurs jest pozaszkolng forma ksztafcenia o czasie
trwania nie krotszym niz 30 godzin zajeé¢ edukacyj-
nych, ktdorej ukonczenie umozliwia uzyskanie lub uzu-
petnienie wiedzy ogolnej, umiejetnosci lub kwalifikacji
zawodowych, realizowang zgodnie z programem na-
uczania przyjetym przez organizatora ksztafcenia.

3. Kurs zawodowy jest kursem, ktérego program
nauczania obejmuje usystematyzowane tresci naucza-
nia wybrane z programu nauczania dla zawodu, do-
puszczonego do uzytku szkolnego przez ministra wia-
$ciwego do spraw oswiaty i wychowania. Wyniki kur-
su zawodowego s3 zaliczane przy podejmowaniu na-
uki w szkole dla dorostych prowadzacej ksztatcenie za-
wodowe.

4. Seminarium jest pozaszkolng forma ksztafcenia
o czasie trwania nie krétszym niz 5 godzin zaje¢ edu-
kacyjnych, ktérej ukonczenie umozliwia uzyskanie lub
uzupetnienie wiedzy na okreslony temat, realizowana
zgodnie z programem nauczania przyjetym przez or-
ganizatora ksztatcenia.

5. Praktyka zawodowa jest pozaszkolng forma
ksztatcenia o czasie trwania uzaleznionym od zfozono-
$ci umiejetnosci niezbednych do wykonywania zadan
zawodowych, nie krétszym jednak niz 80 godzin zaje¢,
ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie lub uzupetnie-
nie praktycznych umiejetnosci zawodowych z wyko-
rzystaniem wiedzy i do$wiadczenia zawodowego
uczestnikow.

8§ 3. Organizator ksztatcenia zapewnia:
1) programy nauczania;

2) kadre dydaktyczna posiadajaca kwalifikacje zawo-
dowe odpowiednie do prowadzonego ksztatcenia;

3) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet
i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowa
realizacje ksztafcenia, zapewniajace bezpieczne
i higieniczne warunki pracy i nauki;

4) nadz6r wewnetrzny stuzgcy podnoszeniu jakosci
prowadzonego ksztatcenia;

5} warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajace
udziat w ksztatceniu oséb niepetnosprawnych.

§ 4. 1. Organizator ksztatcenia prowadzi dokumen-
tacje przebiegu ksztatcenia dla kazdej prowadzonej
formy ksztatcenia.

_ 2. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1, stano-
wig:
1) program nauczania;
2) dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy:
a) liste obecnosci,
b) wymiar godzin zajeé¢ edukacyjnych,
c¢) tematy zaje¢ edukacyjnych;

3) protokoét z egzaminu, jezeli taki zostat przeprowa-
dzony;

4) rejestr wydanych zaswiadczen.

§ 5. Program nauczania kazdej formy ksztaicenia
zawiera:

1) nazwe formy ksztatcenia;

2) czas trwania i sposob jej organizacji;
3) wymagania wstepne dla uczestnikéw;
4) cele ksztatcenia;

5) plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ edukacyj-
nych oraz ich wymiar;

6) tresci ksztalcenia w zakresie poszczegélnych zajeé
edukacyjnych;

7) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i mate-
riatéw dydaktycznych;

8) sposdb sprawdzania efektow ksztatcenia.

&8 6. Osoba, ktéra ukonczyta okreslong forme
ksztatcenia, otrzymuje zaswiadczenie. Wzdr zaswiad-
czenia okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 7. 1. Formy ksztatcenia, o ktérych mowa w § 2
ust. 1 pkt 1i 4, moga zakonczyé sie egzaminem umoz-
liwiajagcym ocene poziomu opanowania wybranych
kwalifikacji zawodowych w zawodach okreslonych
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w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego lub
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku
pracy.

2. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez
organizatora ksztalcenia.

3. W sktad komisji wchodza: przewodniczacy oraz
dwéch cztonkdw.

4. Przewodniczacy komisji kieruje jej praca, ustala
zakres i tryb przeprowadzania egzaminu oraz zatwier-
dza teoretyczne i praktyczne zadania egzaminacyjne
przygotowane przez cztonkdw komisiji.

5. Przewodniczgcym komisji moze byé osoba po-
siadajaca wyksztaicenie wyzsze odpowiednie dla za-
kresu ksztatcenia, 7 ktérego jest przeprowadzany egza-
min.

6. W przypadku braku mozliwos$ci powotania na
przewodniczacego komisji osoby spetniajgcej waru-
nek, o ktérym mowa w ust. 5, przewodniczagcym komi-
sji moze byé osoba posiadajaca wyksztaicenie srednie
i kwalifikacje zawodowe odpowiednie dla zakresu
ksztafcenia, z ktérego jest przeprowadzany egzamin.

7. Cztonkami komisji moga byé osoby posiadajace
wyksztafcenie co najmniej $rednie i kwalifikacje zawo-
dowe odpowiednie dla zakresu ksztatcenia, z ktérego
jest przeprowadzany egzamin.

8. Zadania egzaminacyjne sa przygotowywane
i przechowywane w warunkach uniemozliwiajacych
ich nieuprawnione ujawnienie.

9. Przewodniczacy komisji sporzadza protokdt
z przebiegu egzaminu, ktory podpisujg wszyscy czton-
kowie komisji.

10, Protokét, o ktorym mowa w ust. 9, zawiera:
1) imie {imiona) i nazwisko osoby zdajgcej egzamin;
2) date i miejsce urodzenia osoby zdajacej egzamin;
3) nazwe organizatora ksztatcenia;

4) nazwe, zakres tematyczny i czas trwania formy
ksztatcenia;

5) date i miejsce przeprowadzenia egzaminu;
6) sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

7) tematy teoretycznych lub praktycznych zadah eg-
zaminacyjnych;

8) informacje o wyniku egzaminu;

9) wykaz kwalifikacji zawodowych potwierdzonych
na egzaminie.

§ 8. 1. Osoba, ktéra zdata egzamin wymieniony
w 8§ 7, otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajgce posia-
danie kwalifikacji zawodowych.

2. Zaswiadczenie wydaje organizator ksztatcenia.
Wzér zaswiadczenia okresla zatgcznik nr 2 do rozpo-
rzadzenia.

§ 9. Kursy zawodowe moga prowadzi¢:

1) publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia usta-
wicznego, placowki ksztatcenia praktycznego oraz
os$rodki doksztatcania i doskonalenia zawodowe-
go, prowadzace ksztafcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych, posiadajace akredytacje przyznang
na podstawie art. 68b ustawy,

2

—

osoby prawne i fizyczne, prowadzace dziatalnosé
oswiatowa wymieniong w art. 83a ust. 2 ustawy,
obejmujgcg prowadzenie ksztatcenia ustawiczne-
go w formach pozaszkolnych, dla ktorej uzyskaty
akredytacje, o ktérej mowa w art. 68b ustawy,

jezeli zakres kursu zawodowego jest zgodny z zakre-
sem ksztaicenia, dla ktorego zostata przyznana akre-
dytacja.

8 10. Uczestnikami kursu zawodowego moga byé
osoby posiadajgce $wiadectwo ukohczenia co naj-
mniej gimnazjum albo osmioletniej szkoty podstawo-
wej.

8 11. 1. Kurs zawodowy konczy sie egzaminami
sprawdzajgcymi wiadomosci i umiejetnosci z poszcze-
golnych zajeé edukacyjnych przewidzianych w progra-
mie nauczania tego kursu.

2. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez
organizatora ksztatcenia.

3. W sktad komisji wchodza: przewodniczacy oraz
dwdch cztonkow. Osoby wchodzace w sktad komisji
powinny posiadaé wyksztatcenie wyzsze odpowiednie
dla zakresu kursu zawodowego.

4. Przewodniczacy komisji kieruje jej pracg, ustala
tryb przeprowadzania egzaminu oraz zatwierdza zada-
nia egzaminacyjne przygotowane przez cztonkow ko-
misji.

5. Zadania egzaminacyjne sa przygotowywane
i przechowywane w warunkach uniemozliwiajgcych
ich nieuprawnione ujawnienie.

6. Oceny z egzaminow z poszczegdlnych zajeé edu-
kacyjnych ustala sie w stopniach, wedtug nastepuja-
cej skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopient niedostateczny — 1.
7. Przewodniczacy komisji sporzadza protokot

z przebiegu egzaminu, ktéry podpisujg wszyscy czton-
kowie komisji.
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8. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 7, zawiera:
1) imie (imiona) | nazwisko osoby zdajacej egzamin;
2) date i miejsce urodzenia osoby zdajacej egzamin;
3) nazwe, zakres i czas trwania kursu zawodowego;
4) nazwe organizatora kursu zawodowego;
5) date i miejsce przeprowadzenia egzaminu;
6) sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;

7) nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz ocene uzyskana na
egzaminie;

8) nazwe i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z klasyfi-
kacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego;

9) numer programu nauczania dla zawodu, dopusz-
czonego do uzytku szkolnego.

8 12. 1. Osoba, ktéra uzyskata z egzamindw wy-
mienionych w § 11 ust. 1 oceny wyzsze od oceny nie-
dostatecznej, otrzymuje zaswiadczenie o ukoficzeniu
kursu zawodowego.

2. Zaswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 1, wyda-
je organizator ksztatcenia. Wzoér zaswiadczenia okresla
zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, moze réwniez
otrzymac zaswiadczenie potwierdzajace posiadanie
kwalifikacji zawodowych, o ktorym mowa w § 8 ust. 1.

§ 13. 1. Dyrektor szkoty dla dorostych prowadzacej
ksztatcenie zawodowe, na podstawie zaswiadczenia,
o ktérym mowa w § 12 ust. 1, przedfozonego przez
osobe podejmujaca nauke w tej szkole, zalicza wyniki
kursu zawodowego w zakresie odpowiadajgcym cato-
$ci lub czesci zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z reali-
zowanego przez szkote programu nauczania dla dane-
go zawodu.

2. Zaliczenie jest rownoznaczne z uzyskaniem z ca-
tosci lub czesci danych zaje¢ edukacyjnych oceny
zgodnej z oceng uzyskanag z egzaminu, o ktérym mo-
wa w 8 11 ust. 1, ktorg wpisuje sie w dokumentacji
przebiegu nauczania.

3. Dyrektor szkoty zwalnia osobe, ktdrej zaliczyt
wyniki kursu zawodowego, z zajeé¢ edukacyjnych od-
powiednio w catosci lub w czesci.

§ 14. Kurs i kurs zawodowy moga by¢ prowadzone
w trybie ksztatcenia na odlegtosé.

§ 15. Organizator ksztatcenia prowadzacy ksztatce-
nie na odlegto$¢ okresla:

1) miejsca prowadzenia ksztatcenia na odlegtosé;
2) warunki rekrutacji i rejestracji uczestnikow;

3) procedury sprawdzania przebiegu i efektéw ksztat-
cenia uczestnikow;

4) sposdéb udostepniania uczestnikom materiatow
dydaktycznych;

5) zasady ustalania optat ponoszonych przez uczest-
nikéw.

8 16. 1. Organizator ksztatcenia, w zaleznosci od
liczby oséb, ktére zgtosza cheé podjecia ksztatcenia na
odlegtosé, moze tworzyé terenowe punkty konsulta-
cyjne.

2. W przypadku publicznego centrum ksztalcenia
ustawicznego lub centrum ksztatcenia praktycznego
terenowe punkty konsultacyjne sg tworzone w formie
filii.

3. Zadania i organizacje terenowego punktu kon-
sultacyjnego oraz zakres obowiazkéw osoby kierujacej
tym punktem okresla organizator ksztatcenia.

§ 17. Materialy dydaktyczne udostepniane uczest-
nikom ksztatcenia na odlegtos¢ powinny:

1) zawiera¢ usystematyzowane tresci ksztafcenia;

2) wyjasniaé pojecia kluczowe dla danego zakresu
ksztatcenia;

3) wskazywacé materiaty zrédtowe;

4) zawieraé instrukcje i komentarze wspomagajace
ksztatcenie na poszczegélnych jego etapach;

5) zawieraé pytania i ¢wiczenia pozwalajace uczace-
mu sig oceni¢ postepy w opanowaniu wiedzy
i umiejetnosci;

6) wskazywaé odpowiednie techniki komunikacyjne
i wspomagacé postugiwanie sig nimi.

§ 18. Osoba, ktora podejmuje ksztaicenie na odle-
gtos$é, otrzymuje od organizatora ksztatcenia szczego-
towe informacje dotyczace:

1) koniecznosci spetnienia przez uczestnika ksztatce-
nia dodatkowych warunkow, jezeli ksztatcenie wy-
magac bedzie:

a) przygotowania specjalistycznego wynikajacego
z celu i zakresu danego ksztafcenia,

b) poziomu wyksztatcenia innego niz okreslony
w 8 10, ze wzgledu na podbudowe konieczng
do zrealizowania danego programu nauczania;

2) programu nauczania, ktéry bedzie realizowany
w ramach danej formy ksztatcenia;

3) warunkdw korzystania z technik komunikacyjnych;

4) termindéw konsultacji indywidualnych i zbiorowych
oraz sesji egzaminacyjnych;

5) terminéw ¢éwiczen praktycznych, w tym laborato-
ryjnych, jezeli ich realizacja wynika z programu na-
uczania;

6) sposobu kontaktowania sie z konsultantem, o ktd-
rym mowa w § 19 ust. 1;
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7) termindw, warunkow i form sprawdzania efektow
ksztatcenia po zakoniczeniu okreslonego etapu lub
catego okresu ksztatcenia;

8) warunkéw udostepniania do wgladu ocenionych
prac sprawdzajacych postepy w nauce.

§ 19. 1. Ksztatceniem na odiegto$¢ uczestnikéw
kierujg konsultanci. Do zadan konsultanta nalezy:

1) udzielanie uczestnikom ksztatcenia pomocy w re-
alizacji programu nauczania, z uwzglednieniem
ich indywiduainych potrzeb i mozliwosci;

2) wspomaganie uczestnikow ksztaicenia w stosowa-
niu technik komunikacyjnych oraz zapewnienie
dostepu do odpowiednich materiatow i srodkow
dydaktycznych, w tym pakietéw multimedialnych;

3) prowadzenie, w miare potrzeby, konsultacji zbioro-
wych i indywidualnych, w tym udzielanie porad
przy uzyciu technik komunikacyjnych okreslonych
w programie nauczania danej formy ksztatcenia;

4) systematyczne sprawdzanie i ocenianie postepow
W nauce;

5} prowadzenie dokumentacji dotyczacej biezacej
pracy uczestnikdw ksztatcenia.

2. Konsultantem moze byé osoba posiadajagca wy-
ksrtatcenie wyzsze odpowiednie do prowadzonego
ksztatcenia, umiejetno$é¢ postugiwania sie technikami
i $rodkami komunikacyjnymi oraz organizowania pra-
¢y z uczestnikami ksztatcenia na odlegtosé.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkéw konsultantéow
okresla organizator ksztatcenia.

8 20. 1. Organizator ksztatcenia prowadzi dla kaz-
dego uczestnika dokumentacje przebiegu ksztatcenia
na odlegtosé.

2. Dokumentacje uczestnika,
w ust. 1, stanowig:

o ktorej mowa

1) arkusz organizacji ksztatcenia na odlegto$é, zawie-
rajacy informacje, o ktorych mowaw § 18 pkt 4i 5;

2) dokumenty wymagane dla podjecia ksztatcenia;

3) program nauczania, ktoéry uczestnik realizowat
w ramach danej formy ksztatcenia;

4) rejestr odbytych konsultacji
i zbiorowych;

indywidualnych
5) protokoty z egzaminéw oraz karta ocen uzyska-
nych na sprawdzianach i egzaminach;

6) oryginaly ocenionych prac sprawdzajgcych poste-
py w nauce;

7) kopia zaswiadczenia wydanego po zakohczeniu
ksztatcenia.

§ 21. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie na
tytut zawodowy odpowiadajacy nazwie zawodu wy-

stepujacego w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa za-
wodowego, zwany dalej ,tytutem zawodowym”, oraz
na tytut zawodowy mistrza w tym zawodzie, zwany
dalej ,tytutem mistrza”.

§ 22. 1. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza ko-
misja egzaminacyjna.

2. Komisja egzaminacyjna moze by¢ powotana:

1} przy szkole publicznej lub niepublicznej o upraw-
nieniach szkoty publicznej, prowadzacych ksztat-
cenie zawodowe;

2) przy placéwce ksztatcenia ustawicznego;

3) przy placéwce ksztatcenia praktycznego.

3. Szkota lub placéwka, o ktérej mowa w ust. 2,
musi posiadaé warunki do przeprowadzania egzami-
néw kwalifikacyjnych.

4. Z wnioskiem o powotanie komisji egzaminacyj-
nej wystepuje dyrektor szkoty albo placowki ksztatce-
nia ustawicznego lub placéwki ksztatcenia praktyczne-
go, zwanych dalej ,placowka”, w porozumieniu z or-
ganem prowadzacym szkote lub placéwke.

5. Komisje egzaminacyjng powotuje sie na okres
5 lat.

6. W uzasadnionych przypadkach kurator oswiaty
moze powotaé komisje egzaminacyjna dia jednorazo-
wego przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego.

§ 23. 1. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzi
przewodniczacy komisji oraz:

1) w przypadku egzaminu kwalifikacyjnego na tytut
zawodowy — co najmniej dwoch cztonkéw komi-
sji jako egzaminatorzy;

2) w przypadku egzaminu kwalifikacyjnego na tytut
mistrza — co najmniej trzech cztonkéw komisji ja-
ko egzaminatorzy.

2. Przewodniczacym komisji egzaminacyjnej moze
by¢ osoba posiadajgca wyksztatcenie wyzsze oraz co
najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie, ktérego do-
tyczy egzamin kwalifikacyjny, albo co najmniej trzylet-
ni staz pracy na stanowisku nauczyciela lub instrukto-
ra praktycznej nauki zawodu w tym zawodzie.

3. Cztonkiem komisji moze by¢ osoba posiadajaca:

1) wyksztatcenie co najmniej $rednie oraz tytut tech-
nika i co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie,
ktérego dotyczy egzamin kwalifikacyjny, lub

2) wyksztatcenie zasadnicze zawodowe i tytut mistrza
w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin kwalifika-
cyjny, oraz po uzyskaniu tytutu mistrza co naj-
mniej czteroletni staz pracy w tym zawodzie, lub

3) tytut mistrza w zawodzie wchodzacym w zakres za-
wodu, ktérego dotyczy egzamin kwalifikacyjny,
oraz po uzyskaniu tytutu mistrza co najmniej sze-
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$cioletni staz pracy w zawodzie, ktdérego dotyczy
egzamin, lub

4) co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku na-
uczyciela lub instruktora praktycznej nauki zawo-
du w zawodzie, ktdrego dotyczy egzamin kwalifi-
kacyjny.

4. Obstuge administracyjna komisji egzaminacyj-
nej zapewnia dyrektor szkoty lub placowki.

§ 24. 1. W sktad komisji egzaminacyjnej nie moze
wchodzié¢ osoba pozostajaca ze zdajagcym w takim sto-
sunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié
uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

2. Osoba wchodzgca w sktad komisji egzaminacyj-
nej informuje na pismie przewodniczacego komis;ji
egzaminacyjnej o zaistnieniu przestanki, o ktérej mo-
wa w ust. 1.

3. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, na
whniosek zdajacego, cztonka komisji albo z urzedu, wy-
tacza ze sktadu komisji osobe, o ktérej mowa w ust. 1.
Jezeli przestanki wymienione w ust. 1 dotyczag prze-
wodniczgcego komisji, 0 jego wytaczeniu decyduje ku-
rator oswiaty, ktory w takim przypadku wyznacza inne-
go cztonka komisji zastepujacego przewodniczacego.

§ 25. Obserwatorami egzaminu kwalifikacyjnego
moga byé:

1) pracownicy urzedu obstugujgcego ministra wtasci-
wego do spraw os$wiaty i wychowania, delegowa-
ni przez tego ministra;

2) pracownicy wtasciwego kuratorium oswiaty, dele-
gowani przez kuratora o$wiaty;

3) pracownicy okregowej komisji egzaminacyjnej,
delegowani przez dyrektora tej komisji;

4) przedstawiciele organizacji pracodawcow wiasci-
wej dla zawodu, ktérego dotyczy egzamin.

§ 26. Osoby wchodzace w sktad komisji egzamina-
cyjnej oraz osoby, o ktérych mowa w § 25, sg obowig-
zane do nieujawniania informacji dotyczacych prac
komisji egzaminacyjne;j.

§ 27. Kurator o$wiaty prowadzi i udostepnia wykaz
komisji egzaminacyjnych przeprowadzajacych egza-
miny kwalifikacyjne.

§ 28. 1. Do egzaminu kwalifikacyjnego na tytut za-
wodowy dopuszcza sie osobe, ktéra spefnia jeden
z nastepujacych warunkow:

1) posiada $wiadectwo ukonczenia gimnazjum i staz
pracy co najmniej rowny okresowi trwania nauki
w zasadniczej szkole zawodowej w zawodzie,
w ktorym zdaje egzamin kwalifikacyjny;

2) posiada $wiadectwo ukonczenia o$mioletniej szkoty
podstawowej i co najmniej trzyletni staz pracy w za-
wodzie, w ktérym zdaje egzamin kwalifikacyjny;

3) posiada tytut zawodowy w zawodzie wchodzgcym
w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin kwalifi-
kacyjny, oraz co najmniej szesciomiesieczny staz
pracy w zawodzie, w ktérym zdaje egzamin kwali-
fikacyjny, po uzyskaniu tytutu zawodowego.

2. Do egzaminu kwalifikacyjnego na tytut zawo-
dowy dopuszcza si¢ takze osobe, ktéra jako mtodo-
ciany pracownik odbyta praktyczng nauke zawodu
w ramach przygotowania zawodowego u pracodaw-
cy, a takze doksztatcanie teoretyczne w formach po-
zaszkolnych, zgodnie z przepisami w sprawie przygo-
towania zawodowego mtodocianych i ich wynagra-
dzania.

3. Do egzaminu kwalifikacyjnego na tytut mistrza
dopuszcza sie osobe, ktéra spetnia jeden z nastepuja-
cych warunkoéw:

1) posiada tytut zawodowy lub tytut réwnorzedny,
o ktérym mowa w 8§ 50, w zawodzie, w ktérym zda-
je egzamin kwalifikacyjny, oraz po uzyskaniu tytu-
tu zawodowego co najmniej trzyletni staz pracy
w tym zawodzie albo tacznie przed i po uzyskaniu
tytutu zawodowego co najmniej szescioletni staz
pracy w zawodzie, w ktdrym zdaje egzamin kwali-
fikacyjny, oraz posiada $wiadectwo ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpod-
stawowej;

2

~—

przez okres co najmniej szesciu lat w ramach sa-
modzielnie prowadzonej dziatalnosci gospodar-
czej wykonywata zawdd, w ktérym zdaje egzamin
kwalifikacyjny, oraz posiada swiadectwo ukoncze-
nia szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty ponad-
podstawowej;

3) posiada tytut zawodowy lub réwnorzedny w zawo-
dzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zda-
je egzamin kwalifikacyjny, oraz po uzyskaniu tytu-
tu zawodowego co najmniej trzyletni staz pracy
w zawodzie, w ktérym zdaje egzamin kwalifikacyj-
ny, oraz posiada s$wiadectwo ukoAczenia szkoty
ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawo-
wej;

4) posiada tytut mistrza w zawodzie wchodzacym
w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin kwalifi-
kacyjny, oraz po uzyskaniu tytutu mistrza co naj-
mniej roczny staz pracy w zawodzie, w ktérym
zdaje egzamin kwalifikacyjny;

5) posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgim-
nazjalnej albo szkoty ponadpodstawowej, daja-
cych wyksztatcenie srednie, oraz dyplom potwier-
dzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie obej-
mujacym zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin
kwalifikacyjny, oraz dwuletni staz pracy w zawo-
dzie, w ktorym zdaje egzamin kwalifikacyjny;

6) posiada wyisze wyksztalcenie w zakresie kierunku
lub specjalnosci obejmujacych zawdd, w ktérym
zdaje egzamin kwalifikacyjny, oraz po uzyskaniu
tytutu zawodowego roczny staz pracy w zawodzie,
w ktérym zdaje egzamin kwalifikacyjny.
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§ 29. 1. Osoba ubiegajaca sie o dopuszczenie do
egzaminu kwalifikacyjnego sktada do komisji egzami-
nacyjnej wniosek, do ktérego dotacza:

1) oryginaly dokumentdéw potwierdzajacych speinie-
nie warunkéw, o ktérych mowa w § 28, albo ich
kopie uwierzytelnione przez osobe upowazniong
przez dyrektora szkoty lub placéwki, przy ktérej
powotano komisje egzaminacyjna;

2) jedna fotografie o wymiarach 37 x 52 mm;

3) potwierdzenie wniesienia optaty za egzamin kwali-
fikacyjny, o ktorej mowa w § 42,

2. Na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 1, przewodniczacy komisji egzaminacyjnej usta-
la liste 0séb dopuszczonych do egzaminu kwalifikacyj-
nego oraz wyznacza termin przeprowadzenia egzami-
nu kwalifikacyjnego.

§ 30. 1. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie
w dwdch etapach: teoretycznym i praktycznym.

2. Etap teoretyczny polega na rozwigzaniu przez
zdajacego zadan egzaminacyjnych sprawdzajgcych
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu, o ktérym mowa
w § 33 ust. 1i 2. Etap praktyczny polega na samodziel-
nym wykonaniu zadan egzaminacyjnych sprawdzaja-
cych umiejetnosci praktyczne z tego zakresu.

§ 31. 1. Etap teoretyczny egzaminu kwalifikacyjne-
go na tytut zawodowy przeprowadza sie w formie pi-
semnej.

2. Czas trwania etapu teoretycznego egzaminu
kwalifikacyjnego na tytut zawodowy nie moze by¢
krétszy niz 120 minut.

3. Etap teoretyczny egzaminu kwalifikacyjnego na
tytut mistrza sktada sie z dwoch czescei: pisemnej i ust-
nej.

4. Czes$¢ pisemna etapu teoretycznego egzaminu
kwalifikacyjnego na tytut mistrza trwa co najmnie;j
180 minut, a cze$¢ ustna — co najmniej 30 minut,
w tym 10 minut na zapoznanie si¢ przez zdajacego
z zadaniami egzaminacyjnymi.

§ 32. 1. Etap praktyczny egzaminu kwalifikacyjne-
go na tytut zawodowy trwa co najmniej 240 minut,
a etap praktyczny egzaminu kwalifikacyjnego na tytut
mistrza — co najmniej 360 minut.

2. Liczba oséb przystepujacych do etapu praktycz-
nego egzaminu kwalifikacyjnego nie powinna przekro-
czy¢ liczby stanowisk pracy przygotowanych do prze-
prowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego.

§ 33. 1. Zadania egzaminacyjne do etapu teore-
tycznego oraz etapu praktycznego egzaminu kwalifika-
cyjnego sg przygotowywane z uwzglednieniem stan-
dardéw wymagan, bedacych podstawg przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawo-
dowe, okreslonych w przepisach w sprawie standar-

déw wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
odpowiadajgcych zawodom wystepujacym w klasyfi-
kacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

2. Zadania egzaminacyjne, o ktérych mowa
w ust. 1, przygotowywane na egzamin kwalifikacyjny
na tytut mistrza umozliwiajag ponadto stwierdzenie
opanowania przez zdajagcego samodzielnego projekto-
wania, wykonywania i organizowania ztozonych zadan
zawodowych wchodzacych w zakres danego zawodu
oraz organizowania i zarzadzania procesem pracy.

3. Zadania egzaminacyjne, o ktorych mowa
w ust. 2, uwzgledniaja w szczegdlnosci znajomosé
i stosowanie:

1) nowoczesnych technik i technologii;

2) podstawowej problematyki prawa gospodarczego
i zarzadzania;

3) zasad ergonomii oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy;

4) podstawowych zasad ochrony srodowiska;
5) podstaw psychologii i pedagogiki;
6) metodyki nauczania;

7) podstawowych przepiséw prawa pracy.

4. Zadania egzaminacyjne przygotowuje komisja
egzaminacyjna, a zatwierdza kurator o$wiaty.

5. Zestawy zadan egzaminacyjnych dla czesci pi-
semnej i czesci ustnej etapu teoretycznego oraz dla
etapu praktycznego akceptuje przewodniczacy komisji
egzaminacyjnej, opatrujgc kazdy z nich datg, podpi-
sem i pieczecig imienna.

6. Liczba zestawdw zadan egzaminacyjnych dla
czgsci ustnej etapu teoretycznego oraz dla etapu prak-
tycznego jest wieksza od liczby zdajacych.

7. Komisja egzaminacyjna zapewnia warunki orga-
nizacyjne i techniczne niezbedne do wykonania zadan
egzaminacyjnych na etapie teoretycznym i praktycz-
nym egzaminu kwalifikacyjnego, w tym z uwzglednie-
niem potrzeb oséb niepetnosprawnych.

§ 34. Na etap teoretyczny i etap praktyczny egza-
minu kwalifikacyjnego zdajacy zgtasza sie z dowodem
osobistym lub innym dokumentem ze zdjeciem po-
twierdzajacym jego tozsamo$é oraz dokumentem
ubezpieczenia potwierdzajagcym zawarcie umowy
ubezpieczenia od nastepstw nieszczeéliwych wypad-
kéw na czas trwania etapu praktycznego.

§ 35. 1. Ocenianie etapu teoretycznego i etapu
praktycznego egzaminu kwalifikacyjnego odbywa sie
na podstawie szczegotowych kryteridw opracowa-
nych przez komisje egzaminacyjng i zatwierdzonych
przez kuratora oswiaty.
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2. Ocene z poszczegdinych etapéw egzaminu kwa-
lifikacyjnego ustala sie w stopniach, wedtug skali ocen
okreslonej w § 11 ust. 6.

§ 36. 1. W przypadku egzaminu kwalifikacyjnego
na tytut mistrza komisja egzaminacyjna ustala ocene
0g0ing etapu teoretycznego na podstawie ocen uzy-
skanych z czesci pisemnej i ustnej tego etapu.

2. Ocena niedostateczna uzyskana przez zdajgcego
z czesci pisemnej lub czesci ustnej etapu teoretyczne-
go decyduje o ocenie niedostatecznej z tego etapu.

§ 37. 1. Komisja egzaminacyjna ustala ocene koh-
cowa z egzaminu kwalifikacyjnego na podstawie ocen
uzyskanych z obu etapéw egzaminu.

2. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej infor-
muje zdajacych o ocenach uzyskanych z obu etapow
egzaminu kwalifikacyjnego oraz ogtasza ocene konco-
wa egzaminu.

3. Zdajacy zdat egzamin kwalifikacyjny, jezeli z obu
etapdw egzaminu kwalifikacyjnego uzyskat oceny
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

8 38. 1. Zdajacy, ktéry otrzymat ocene niedosta-
teczng z jednego etapu egzaminu kwalifikacyjnego,
ma prawo przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
obejmujagcego ten etap.

2. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany
w okresie nie dtuzszym niz sze$¢ miesigcy od daty za-
konczenia zdawania egzaminu kwalifikacyjnego. Ter-
min i miejsce egzaminu poprawkowego ustala prze-
wodniczacy komisji egzaminacyjne;j.

3. Zdajacy, ktory nie przystapit do etapu egzaminu
kwalifikacyjnego lub przerwat egzamin, moze przysta-
pié do odpowiedniego etapu tego egzaminu w kolej-
nych terminach jego przeprowadzania.

4. Osoba dopuszczona do egzaminu kwalifikacyj-
nego, ktéra z przyczyn usprawiedliwionych nie przy-
stapita do tego egzaminu, moze przystapi¢ do egzami-
nu kwalifikacyjnego w kolejnych terminach jego prze-
prowadzania.

5. Po uptywie dwdch lat od daty pierwszego egza-
minu kwalifikacyjnego zdajacy, o ktérym mowa
w ust. 3, zdaje egzamin kwalifikacyjny w petnym za-
kresie.

§ 39. Sprawdzona i oceniona praca egzaminacyjna
z cze$ci pisemnej etapu teoretycznego egzaminu kwa-
lifikacyjnego jest udostgpniania zdajgcemu na jego
prosbe do wgladu w miejscu i czasie okreslonym
przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej.

§ 40. 1. Kwestie sporne miedzy osoba zdajaca a ko-
misjg egzaminacyjna, wynikajace z watpliwosci co do
prawidtowego stosowania przepiséw dotyczacych
przeprowadzania egzaminu kwalifikacyjnego, roz-
strzyga kurator o$wiaty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze egzamin kwalifi-
kacyjny zostat przeprowadzony z naruszeniem przepi-
s6w i fakt ten mogt mie¢ wptyw na jego wynik, kura-
tor oswiaty moze uniewazni¢ egzamin kwalifikacyjny
lub poszczegodline etapy tego egzaminu i zarzadzié po-
nowne ich przeprowadzenie. Uniewaznienie moze na-
stapi¢ w stosunku do wszystkich lub niektérych zdajg-
cych.

3. Termin przeprowadzenia ponownego egzaminu
kwalifikacyjnego ustala kurator oswiaty.

8 41. 1. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
sporzadza dla kazdego zdajgcego indywidualny proto-
kot z egzaminu kwalifikacyjnego.

2. Protokdf, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:

1) numer, pod ktérym zdajacy zostat wpisany do
ksiegi ewidencji;

2) nazwe zawodu zgodnie z klasyfikacja zawoddw
szkolnictwa zawodowego;

3) rodzaj egzaminu kwalifikacyjnego;
4) imie (imiona) i nazwisko zdajgcego;
5) date i miejsce urodzenia zdajacego;

6) nazwe szkoty lub placéwki, przy ktérej powotano
komisje;

7) date i znak pisma kuratora oswiaty w sprawie po-
wotania komisji egzaminacyjnej;

8) imig {imiona) i nazwisko przewodniczacego komi-
sji egzaminacyjnej;

9) imie (imiona) i nazwiska cztonkéw komisji egzami-
nacyjnej;

10) date przeprowadzenia etapu teoretycznego egza-
minu kwalifikacyjnego;

11) tre$é zadan egzaminacyjnych i ocene z egzaminu
teoretycznego;

12) date przeprowadzenia egzaminu praktycznego;

13) tres$é zadan egzaminacyjnych i oceng z etapu prak-
tycznego egzaminu kwalifikacyjnego;

14) oceng koncowsa z egzaminu kwalifikacyjnego;

15) pieczeé i podpis przewodniczacego komisji egza-
minacyjnej;

16) podpisy pozostatych cztonkéw komisji egzamina-
cyjnej.

3. W przypadku egzaminu kwalifikacyjnego na ty-
tut zawodowy mistrza protokdt zawiera rowniez oceny
z pisemnej i ustnej czesci etapu teoretycznego oraz
uzyskang ocene ogdlna z tego etapu.

4. Przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej sporzg-
dza sprawozdanie z przebiegu i wynikow egzaminow
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kwalifikacyjnych w danym roku szkolnym i przekazuje
je kuratorowi o$wiaty do dnia 15 wrzesnia nastgpne-
go roku szkolnego.

§ 42. 1. Osoba przystepujaca do egzaminu kwalifi-
kacyjnego wnosi optate za przeprowadzenie egzami-
nu kwalifikacyjnego na rachunek wskazany przez dy-
rektora szkoty lub pilacowki.

2. Wysoko$é optaty egzaminacyijnej, o ktérej mo-
wa w ust. 1, wynosi:

1) za egzamin kwalifikacyjny na tytut zawodowy —
20 % podstawy, o ktérej mowa w art. 68c ust. 2
pkt 5 ustawy, zwanej dalej ,podstawa”;

2) za egzamin kwalifikacyjny na tytut mistrza —
30 % podstawy.

3. Na wniosek osoby przystepujacej do egzaminu
kwalifikacyjnego dyrektor szkoty lub placéwki, w po-
rozumieniu z przewodniczacym komisji egzaminacyj-
nej, moze zwolnié te osobe z catosci lub czesci optaty,
o ktérej mowa w ust. 2, w przypadku gdy:

1) jest ona bezrobotna i nie pobiera zasitku dla bezro-
botnych, o ktérym mowa w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001,
z pozn. zm.3), lub

2) dochod na osobe samotnie gospodarujaca lub na
osobe w rodzinie nie jest wigkszy niz kwoty, o kto6-
rych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64, poz. 593, z pézn. zm.*), lub

3) zachodzi szczegdlnie uzasadniony przypadek loso-
wy i pobranie optaty stanowitoby dla osoby zdaja-
cej nadmierne obcigzenie.

4. Optata, o ktdrej mowa w ust. 1, od chwili do-
puszczenia do egzaminu kwalifikacyjnego nie podlega
zwrotowi, z zastrzezeniem ust. 6.

5. Osoby, o ktorych mowa w § 38 ust. 1i 3, moga
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego albo kontynu-
owac egzamin kwalifikacyjny w najblizszym terminie
w ramach optaty, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Osoba, o ktérej mowa w § 38 ust. 4, moze przy-
stagpi¢ do egzaminu kwalifikacyjnego w najblizszym
terminie w ramach opfaty, o ktérej mowa w ust. 1.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komi-
sji egzaminacyjnej moze dokonaé zwrotu wniesionej
opftaty.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565,
Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462
i Nr 267, poz. 2257.

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
7 2004 r. Nr 99, pcz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r.
Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175,
poz. 1462, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493.

§ 43. 1. Przewodniczacy i cztonkowie komisji egza-
minacyjnej otrzymujg wynagrodzenie za udziat
w przeprowadzonym egzaminie kwalifikacyjnym.

2. Wysokoé¢ wynagrodzenia za jednego zdajgcego
egzamin kwalifikacyjny nie moze przekroczyc:

1) na egzaminie kwalifikacyjnym na tytut zawodowy,
dla:

a) przewodniczacego komisji egzaminacyjnej —
4 % podstawy,

b) cztonka komisji — 3 % podstawy;

2) na egzaminie kwalifikacyjnym na tytut mistrza, dla:

a) przewodniczacego komisji egzaminacyjnej —
5 % podstawy,

b} cztonka komisji — 4 % podstawy.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, okre-
sla:

1) organ prowadzacy szkote lub placéwke — dla prze-
wodniczacego komisji, jezeli jest nim dyrektor
szkoty lub placowki;

2) dyrektor szkoty lub placéwki — dla przewodnicza-
cego, jezeli nie jest nim dyrektor szkoty lub pla-
cowki, oraz dla cztonka komisiji.

4. W roku kalendarzowym suma wynagrodzen
przewodniczacego i cztonkdéw komisji egzaminacyjne;j,
wraz ze sktadkami od nich naliczanymi, oraz wydat-
kéw na organizacje egzaminu kwalifikacyjnego nie
moze przekroczy¢ sumy optat wniesionych przez oso-
by przystepujace do egzaminu kwalifikacyjnego.

§ 44. 1. Osobie, ktéra zdata egzamin kwalifikacyjny
na tytut zawodowy, komisja egzaminacyjna wydaje
$wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego.

2. Osobie, ktéra zdata egzamin kwalifikacyjny na
tytut mistrza, komisja egzaminacyjna wydaje dyplom
uzyskania tytutu mistrza.

§ 45, 1. Swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego
drukuje sig na biatym papierze pokrytym siatka ozdob-
ng — giloszem (poddrukiem), w kolorze zielonym.
Pierwsza strona swiadectwa jest zdobiona giloszem
z literami RP, a druga strona — giloszem bez tych liter.

2. Dyplom uzyskania tytutu mistrza drukuje sie na
biatym papierze pokrytym siatka ozdobng — giloszem
(poddrukiem), w kolorze zéttym. Pierwsza strona dy-
plomu jest zdobiona giloszem z literami RP, a druga
strona — giloszem bez tych liter.

3. Dla swiadectwa uzyskania tytufu zawodowego
i dyplomu uzyskania tytutu mistrza ustala sie format
A4 (210 mm x 297 mm).

4. Wzory swiadectwa uzyskania tytutu zawodowe-
go i dyplomu uzyskania tytutu mistrza okreslajg za-
taczniki nr 4 i 5 do rozporzadzenia.
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5. Swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego i dy-
plom uzyskania tytutu mistrza opatruje sie w miej-
scach wskazanych w ich wzorach pieczecig urzedowa
szkoty lub placéwki, przy ktdrej zostata powotana ko-
misja egzaminacyjna, o $rednicy 36 mm, oraz w miej-
scach przeznaczonych na umieszczenie fotografii pie-
czecig urzegdowa o srednicy 20 mm.

6. Swiadectwo i dyplom, o ktérych mowa w ust. 5,
wydawane przez komisje egzaminacyjne powotane
przy placéwkach nieposiadajacych prawa uzywania
pieczeci urzgdowej, sg rejestrowane oraz opatrywane
pieczeciami urzedowymi przez kuratora oswiaty, ktéry
powofat dang komisje egzaminacyjna.

7. W $wiadectwie uzyskania tytutu zawodowego
lub dyplomie uzyskania tytutu mistrza w miejscu prze-
znaczonym na wpisanie numeru wpisuje sie numer
ewidencyjny, pod ktérym osoba przystepujgca do eg-
zaminu kwalifikacyjnego jest wpisana w ksiedze ewi-
dencji, o ktorej mowa w § 46 ust. 1.

8. Swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego i dy-
plom uzyskania tytutu mistrza podpisuje przewodni-
czacy komisji egzaminacyjnej.

8 46. 1. Komisja egzaminacyjna prowadzi odrebne
ksiegi ewidencji oséb, ktore przystapity do egzaminu
kwalifikacyjnego na tytut zawodowy, oraz oséb, ktére
przystapity do egzaminu kwalifikacyjnego na tytut mi-
strza.

2. Ksiegi ewidencji zawierajg: numer ewidencyjny,
imie {imiona) i nazwisko, miejsce i date urodzenia, ad-
res zamieszkania osoby, ktéra przystapita do egzami-
nu kwalifikacyjnego na tytut zawodowy lub tytut mi-
strza, date egzaminu kwalifikacyjnego, nazwe zawodu
i symbol cyfrowy zawodu ustalony w klasyfikacji za-
wodow szkolnictwa zawodowego.

§ 47. 1. Druki swiadectw uzyskania tytutu zawodo-
wego i dyplomodw uzyskania tytutu mistrza sa drukami
$cistego zarachowania.

2. Komisja egzaminacyjna prowadzi odrebne reje-
stry wydanych $wiadectw uzyskania tytutu zawodo-
wego i dyplomow uzyskania tytufu mistrza.

3. Rejestry zawieraja: liczbe porzadkowsa, numer
ewidencyjny, imie {imiona) i nazwisko, miejsce i date
urodzenia osoby, ktdra otrzymata $wiadectwo uzyska-
nia tytutu zawodowego albo dyplom uzyskania tytufu
mistrza, nazwe i symbol cyfrowy zawodu oraz date
i podpis potwierdzajgcy odbior swiadectwa lub dyplo-
mu.

§ 48. Dokumenty, o ktorych mowa w 8§ 41 ust. 1,
§ 46 ust. 11 & 47 ust. 2, sg przechowywane przez szko-
te lub placéwke, przy ktérej powotano komisje egza-
minacyjna.

§ 49. 1. Kurator oswiaty, co najmniej raz w roku,
kontroluje dziatalno$é komisji egzaminacyjnej, powia-
damiajac o tym przewodniczacego komisji egzamina-
cyjnej oraz dyrektora szkoty lub placéwki, przy ktdrych
powotano komisje egzaminacyjng. Kontrole przepro-
wadzaja osoby upowazinione przez kuratora oswiaty.

2. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie
w dwdch egzemplarzach protokét, ktdry zawiera:

1) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe osdb,
ktére przeprowadzity kontrole;

2) termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli;

3) nazwe i adres szkoty lub placéwki, przy ktérych zo-
stata powotana komisja egzaminacyjna;

4) imig i nazwisko przewodniczgcego komisji egzami-
nacyjnej;

) opis stanu faktycznego;

6) zgtoszone uwagi i wnioski wynikajace z przepro-
wadzonej kontroli;

7) date i miejsce sporzadzenia protokotu, podpisy
osob, ktére przeprowadzity kontrole, oraz podpis
przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
w dziataniu komisji egzaminacyjnej kurator o$wiaty
poleca komisji egzaminacyjnej usunigcie nieprawidto-
wosci w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz
14 dni od dnia otrzymania polecenia.

4. Jezeli komisja egzaminacyjna w terminie, o kto-
rym mowa w ust. 3, nie usunie nieprawidfowosci, ku-
rator oswiaty odwotuje komisje egzaminacyjnag i wy-
znacza inng komisje egzaminacyjna, przed ktéra oso-
by zdajgce egzamin kwalifikacyjny dokonczg zdawanie
tego egzaminu. Przewodniczacy odwotanej komisji
egzaminacyjnej przekazuje niezwtocznie kuratorowi
oswiaty cato$é¢ dokumentacji dotyczacej dziatalnosci
komisji.

5. Kurator os$wiaty niezwtocznie informuje dyrek-
tora szkoty lub placéwki, przy ktérych zostata powota-
na komisja egzaminacyjna, o stwierdzonych nieprawi-
dtowosciach w dziataniu komisji egzaminacyjnej lub
odwotaniu tej komisiji.

§ 50. Tytuty robotnika wykwalifikowanego lub mi-
strza uzyskane na podstawie dotychczasowych przepi-
sOéw oraz czeladnika lub mistrza uzyskane w wyniku
zdania egzaminu przed komisja egzaminacyjna izby
rzemieslniczej sg rownorzedne z tytutami zawodowy-
mi okreslonymi w § 21,

§ 51. 1. Kurator oswiaty, w porozumieniu z dyrek-
torem szkoty lub placéwki, przy ktérej w dniu wejscia
w zycie rozporzadzenia dziata komisja egzaminacyjna,
w terminie 3 miesiecy od wejscia w zycie rozporzgdze-
nia dostosuje warunki i tryb dziatania tej komisji do
wymogow wynikajgcych z rozporzadzenia.

2. Osoby, ktére przed dniem wej$cia w zycie rozpo-
rzadzenia rozpoczety zdawanie egzaminu na tytut wy-
kwalifikowanego robotnika w zawodzie albo na tytut
mistrza w zawodzie lub ztozyty do komisji egzamina-
cyjnej podanie o dopuszczenie do egzaminu, przyste-
puja do egzaminu na tytut wykwalifikowanego robot-
nika w zawodzie albo na tytut mistrza w zawodzie na
dotychczasowych zasadach.
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3. Komisje egzaminacyjne, ktére w dniu wejscia
w Zycie rozporzadzenia funkcjonujg przy pracodaw-
cach, w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie rozpo-
rzadzenia przekazg wtasciwemu kuratorowi oswiaty
dokumentacje dotyczgca przeprowadzonych egzami-
néw na tytut wykwalifikowanego robotnika w zawo-
dzie albo na tytut mistrza w zawodzie.

4. Osoby, ktére przed dniem wejscia w zycie rozpo-
rzadzenia ztozyty do komisji egzaminacyjnej funkcjo-
nujacej przy pracodawcy podanie 0 dopuszczenie do
egzaminu na tytut wykwalifikowanego robotnika w za-
wodzie albo na tytut mistrza w zawodzie, przystepuja
do egzaminu na dotychczasowych zasadach przed ko-
misja egzaminacyjna wskazang przez kuratora oswia-
ty.

5. Osoby, ktdre przed dniem wejscia w 2ycie rozpo-
rzadzenia uzyskaty tytut wykwalifikowanego robotnika
w zawodzie, w ktdrym ksztatcenie, zgodnie z rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
18 kwietnia 2002 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 63, poz. 571), zo-

stato przeniesione do szkoty ponadgimnazjalnej, kto-
rej ukonczenie umozliwia uzyskanie wyksztatcenia
sredniego, moga ubiegaé sie o dopuszczenie do egza-
minu na tytut mistrza w tym zawodzie do dnia
31 grudnia 2008 r.

6. Osoby, o ktérych mowa w ust. 5, od dnia 1 stycz-
nia 2009 r. moga ubiegac sie o dopuszczenie do egza-
minu na tytut mistrza wytacznie w zawodzie wchodza-
cym w zakres zawodu, w ktdrym otrzymaty tytut wy-
kwalifikowanego robotnika.

§ 52. Tracg moc 8§ 2, 8 i 12—25 oraz zataczniki do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz Mi-
nistra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12 pazdziernika
1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwa-
lifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogdélnego doro-
stych (Dz. U. Nr 103, poz. 472).

& 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji i Nauki: M. Seweryriski
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. (poz. 216)

Zatacznik nr 1

WZOR
"""" (pieczec organizatora ksztatcenia)
ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu’ .....oeuuu... terrressmsmssrersesnensnsennes

e 0 TP
(imie/imiona i nazwisko)

(§] g0 Yo o TR o | o1 7= TN PR r

W oottt eee e et e ee e et e e e e 1o ) PR

UKONCZYE. .. e e P
(nazwa formy ksztatcenia)

pAo] (0 1= 1017030 VT D o] - 7.4 PO
(nazwa organizatora ksztatcenia)

wokresie od dnia .......cooeevieeeiiiiiiiiiiiiees e r.dodnia .oooooveeiiiiniiceiiiiinn e r

Celem ..o 0] (o T

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 6 rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste
wiedzy ogoinej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
(Dz. U. Nr 31, poz. 216).

(miejscowosc)

Nr z rejestru ................

............. ( pleczec ’ pOdpls osobyupowazmonej i
przez organizatora ksztatcenia)
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Lp. Nazwa zaje¢ edukacyjnych Wymiar godzin zajeé
edukacyjnych

{pieczec imienna i podpis osoby upowaznionej
przez organizatora ksztatcenia)

Y Wpisa¢ nazwe formy ksztatcenia, zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dna 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdine;j,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).
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Zatacznik nr 2
WZOR

(pieczec organizatora ksztatcenia)

ZASWIADCZENIE

potwierdzajace posiadanie kwalifikacji zawodowych

PN . e e
(imig/imiona i nazwisko)
UFOAZON ... ANHB oo e e, r
W ittt WOJ. ittt
UCZESZCZAT.... N ..uiiiiiiiiiiie ettt e et e st e e e e bt e e e e et e e s s s neneeeeeareeaaennees
(nazwa formy ksztatcenia®)
ZOTQANIZOWAN .. .PTZEZ oot e e e e e e e e e e e
(nazwa organizatora ksztatcenia)
W GNIU oottt ee et r
zdat..... egzamin przed komisjg powotang Przez ...........cccceevevveeeecoceiiiiiceeeeennnn

(nazwa organizatora ksztatcenia)
i uzyskat.... potwierdzenie posiadania nastepujgcych kwalifikacji zawodowych

W ODBrEbIE ZABWOGU ..o

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania
przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).

- (pieczed i podpis asoby upéwaZnionej
przez organizatora ksztatcenia)

" Wpisa¢ nazwe formy ksztatcenia, zgodnie z § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogoinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).

2 Wpisa¢ nazwe zawodu zgodnie z klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego lub klasyfikacjg
zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.
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Zatacznik nr 3

WZOR

(piecze€ organizatora ksztatcenia)

ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu kursu zawodowego

Pan......coociveeiiniiic [P PP
(imig/imiona i nazwisko)
UFOAZON... AN .ot eebeenns r
W o e ettt s WO . ittt et e s
ukonczyt ... kurs Zawodowy W ZawodzZie ..........ccoovvceieeiiiiiiiiece e
ey s
zorganizowany na podstawie programu NAuCZania? ...........c..cccceceeeeeieeneeennnnn
w okresie od dnia ...........ccceeeeiins e rrdodnia ... r
PIZEZ .ottt ar e aaa ettt teeeeeaaannarrrnreeteaaeeaan—a
(nazwa organizatora ksztatcenia)

posiadajg .... akredytacje przyznang przez .......ccoooeoviicccenie coeeeeieieec e
Kuratora OSWIaty W ..o decyzjg
P o | 1 - TN roNr

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 12 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania
przez osoby doroste wiedzy ogodlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkoinych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).

{miejscowosd)

Nr z rejestru ................

(pieczed i podpis osoby upowaznionej
przez organizatora ksztatcenia)



Dziennik Ustaw Nr 31 — 1316 —

Poz. 216

Lp. Zajecia edukacyjne® Wymiar godzin Ocena
zajec z egzaminu
edukacyjnych

(pieczed i podpis osoby upowaznionej
przez organizatora ksztatcenia)

" Nalezy wpisa¢ nazwe i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa
zawodowego, stanowigca zatacznik do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia
8 maja 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 114, poz. 1195,
z pozn. zm.).

2 Nalezy wpisaé numer programu nhauczania dla zawodu dopuszczonego do uzytku szkolnego.

% Nalezy wpisaé nazwy zajeé edukacyjnych zgodne z programem nauczania kursu zawodowego.

Skala ocen: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajgcy, niedostateczny.
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Zatacznik nr 4

r

SWIADECTWO
UZYSKANIA TYTULU ZAWODOWEGO

00 T ) N A RO m A2 O 1O L2 7 BN BRI S ST S Sy B oA
(imig/imiona i nazwisko)

T OO ZOTIE I bt e e T N gl s r.

fotografia 37 x 52
(fotografia 37 x 52 mm) zdat

przed Panstwowa KomiSJg Eg

WO AP OB - OB OB O S OO OO OBOBOH |

Swiadectwo jest dokumentem potwierdzajacym uzyskanie tytutu zawodowego zgodnie
z § 21 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosei i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).

Nr " . 5 PRZEWODNICZACY
-------------------------- . PANSTWOWE] KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

(mp.) : (pieczg¢ i podpis)








